Российская Федерация

Карачаево-Черкесская Республика

администрация Зеленчукского муниципального района
Постановление

	
	ст. Зеленчукская
	№ 


Об утверждении Положения об Отделе культуры администрации Зеленчукского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики в новой редакции


Рассмотрев письмо начальника Отдела культуры администрации Зеленчукского муниципального района КЧР от 31.01.2020 № 18,   руководствуясь п.4.5 Положения об администрации Зеленчукского муниципального района КЧР, утвержденного решением Совета Зеленчукского муниципального района от 24.01.2006, во исполнение постановления администрации Зеленчукского муниципального района КЧР от 08.10.2019 № 1035 «О наделении Отдела культуры администрации Зеленчукского муниципального района полномочиями учредителя»

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1.Утвердить Положение об Отделе культуры администрации Зеленчукского муниципального района КЧР в новой редакции согласно приложению.

2. Начальнику Отдела культуры администрации Зеленчукского муниципального района КЧР Карпинцову В.Н. зарегистрировать Положение об Отделе культуры администрации Зеленчукского муниципального района КЧР в новой редакции и произвести все юридические действия от имени администрации Зеленчукского муниципального района согласно действующего законодательства Российской Федерации.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 1-го заместителя главы администрации Зеленчукского муниципального района Чотчаева А.С.

Глава администрации

Зеленчукского муниципального района



А.Н. Науменко

      


      Утверждено:
                                                                            Постановлением администрации    

                                                                                        Зеленчукского муниципального района  
                                                                                 Карачаево-Черкесской Республики

                                                                               от ________________№ ________
                                                                                    Глава администрации Зеленчукского 

                                                              муниципального района

                                                                                  _________________ А.Н. Науменко
ПОЛОЖЕНИЕ
Об Отделе культуры администрации
Зеленчукского муниципального района
Карачаево-Черкесской Республики
(в новой редакции)
ст. Зеленчукская 
2020 год
                                        1. Общие положения
1.1. Отдел культуры администрации Зеленчукского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики (далее – «Отдел культуры») является структурным подразделением  администрации Зеленчукского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики (далее – «администрация»), реализующим полномочия по решению вопросов местного значения в области культуры и искусства.
Положение об Отделе культуры утверждается Советом Зеленчукского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики. Штатные должности муниципальных служащих Отдела культуры утверждаются главой администрации. Штатное расписание Отдела культуры утверждается начальником Отдела культуры.
1.2. Учредителем  Отдела  культуры и собственником его имущества является Зеленчукский муниципальный район Карачаево-Черкесской Республики. Функции и полномочия учредителя и собственника имущества Отдела культуры от имени Зеленчукского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики осуществляет администрация.  
1.3. Отдел культуры  является юридическим лицом: имеет самостоятельный баланс, смету расходов, лицевые счета (главного распорядителя (распорядителя) бюджетных средств и получателя бюджетных средств),  гербовую печать, а также другие, необходимые для осуществления деятельности печати, штампы, фирменные бланки и документы.
1.4. Отдел культуры в своей деятельности  руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным и республиканским законодательством, Уставом Зеленчукского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики, настоящим Положением и иными нормативно - правовыми актами. 
1.5. Отдел культуры в сфере своей деятельности взаимодействует с территориальными органами, органами исполнительной власти Карачаево-Черкесской Республики, органами местного самоуправления, структурными подразделениями администрации, общественными организациями, творческими союзами.
1.6. В ведомственном подчинении Отдела культуры находятся следующие учреждения культуры Зеленчукского муниципального района и муниципальные образовательные учреждения дополнительного образования  в сфере культуры и искусства (далее – «подведомственные учреждения»):
муниципальное бюджетное учреждение культуры «Зеленчукская

центральная библиотека»;

муниципальное бюджетное учреждение культуры «Зеленчукский

районный краеведческий музей имени С.Ф. Варченко»;

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств «Орфей» ст. Сторожевая»;

муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств ст.Кардоникской»;

муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования «Зеленчукская детская школа искусств»;

муниципальное бюджетное районное учреждение дополнительного

образования «Зеленчукская детская школа искусств «Лира».

1.7 Отдел культуры осуществляет полномочия учредителя в отношении 

подведомственных учреждений.
1.8. Отдел культуры осуществляет свою деятельность на основании годового плана работы, утвержденного Учредителем.
1.9. Место нахождения и юридический адрес Отдела культуры: 369140, Российская Федерация, Карачаево-Черкесская Республика, Зеленчукский район, станица Зеленчукская, улица Ленина, д. 74.
1.10. Полное наименование: Отдел культуры администрации Зеленчукского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики.

1.11. Сокращённое наименование: Отдел культуры администрации Зеленчукского муниципального района Карачаево-Черкесской Республики.
1.12. Отдел культуры является некоммерческой организацией. Организационно – правовая форма: муниципальное учреждение. Отдел культуры является муниципальным учреждением казенного типа. Отдел культуры не имеет цели извлечение прибыли в качестве основной цели своей деятельности.
1.13. Доход, полученный от любой  приносящей доход  деятельности Отдела культуры,  подлежит перечислению в бюджет Зеленчукского муниципального района.
2. Основные задачи Отдела культуры 
Основными задачами Отдела культуры являются:

- участие в реализации культурной политики на территории Зеленчукского муниципального района, обеспечивающей необходимые условия для реализации конституционных прав граждан на свободу творчества; 
-  участие в культурной жизни и пользование учреждениями культуры, доступ к культурным ценностям;                                                                                                                
- содействие сохранению, развитию и пропаганде исторического и культурного наследия национальных культур, проживающих на территории Зеленчукского муниципального  района, налаживание культурных связей;
         - создание условий для культурно-творческой деятельности эстетического и художественного воспитания;

         -  определение целей и приоритетов в развитии отдельных видов культурно-досуговой и организационно-массовой деятельности, библиотечного и музейного дела, кино, народного творчества,  дополнительного образования;
         - организация культурно–досуговой деятельности, информационно-библиотечного, музейного и кино - видеообслуживания населения Зеленчукского муниципального района;

      - сохранение культурных традиций района;

      - информационное обеспечение населения;

      - организация активного отдыха, восстановление физических и духовных сил жителей;

       - удовлетворение и развитие потребностей жителей района в
художественном и техническом творчестве;

          - координация деятельности, информационно-методическое и техническое обеспечение учреждений культуры района, а также удовлетворение интересов и запросов населения в сфере организации культурного здорового досуга; 

- реализация программных установок в области сохранения и возрождения традиционной культуры, развитие народного творчества и анализ состояния процессов развития традиционной народной культуры;

- организация методического руководства учреждений культуры района, по совершенствованию форм и методов деятельности, направленной на выяв​ление, возрождение, сохранение и внедрение лучших образцов традицион​ной национальной культуры;

- изучение, обобщение и распространение передового опыта учреждений культуры  района, самодеятельных коллективов, мастеров декоративно-прикладного искусства, пропаганда историко-этнографических обрядов тра​диционной национальной культуры;

- использование результатов методических исследований в области традици​онного народного творчества, внедрение рекомендаций в практику;

- содействие в координации работы учреждений культуры района и взаимодействие их с учреждениями других ведомств;

- организация информационного обслуживания учреждений культу​ры района;

           - формирование высокоэффективной сферы культурного досуга, развитие новых прогрессивных видов и форм культурного обслуживания населения, расширяющих кругозор и способствующих возрождению коллективных форм досуга;

        - сохранение, поддержка и развитие самобытных национальных культур и местных  культурных традиций.  

        -   обеспечение эффективной работы подведомственных учреждений.
3. Функции Отдела культуры
Отдел культуры в соответствии с возложенными задачами осуществляет следующие функции:

сбор необходимой информации из подведомственных учреждений ее обобщение и анализ;

определение показателей результативности и эффективности работы руководителей подведомственных учреждений для установления стимулирующих  и компенсационных надбавок;

осуществление контроля за соответствием деятельности подведомственных учреждений установленным целям;

планомерное изучение потребности населения в видах и объемах услуг в области культуры и искусства, а также анализ и координация деятельности подведомственных учреждений в целях осуществления единой политики в сфере культуры и искусства, решения творческих проблем и вопросов;
разработка и внесение предложений в проекты нормативных правовых актов по вопросам культуры и искусства, разработка целевых перспективных планов и комплексных программ развития и сохранения культуры Зеленчукского муниципального района с учетом интересов населения;
содействие развитию всех видов и жанров самодеятельного и профессионального искусства, обеспечению культурно-досуговой деятельности населения;

предоставление в установленном порядке деятелей культуры и искусства к государственным и ведомственными наградам, премиям и почетным званиям, поддержка творческой молодежи;

обеспечение методической, практической, консультативной помощи подведомственным учреждениям, проведение районных семинаров в сфере культуры и искусства;

обеспечение статистической отчетности в сфере культуры и искусства в целом по Зеленчукскому муниципальному району, проведение сравнительного анализа;

содействие в решении вопросов материально-технического обеспечения подведомственных учреждений;

контроль за сохранностью, использованием и популяризация объектов культурного наследия на территории Зеленчукского муниципального района;

информирование органов местного самоуправления, населения Зеленчукского муниципального района об эффективности деятельности подведомственных учреждений;

распространение положительного опыта работы подведомственных учреждений в новых экономических условиях;

контроль за рациональным использованием фондов библиотек, находящихся на территории Зеленчукского муниципального района; 

содействие учреждениям культуры сельских поселений Зеленчукского муниципального района в развитии местного традиционного народного и художественного творчества;

осуществление анализа и контроля объемных показателей подведомственных (бюджетных) учреждений;
оказание муниципальных услуг, выполнение работ и исполнение муниципальных функций для развития культуры, здорового досуга и общения населения Зеленчукского муниципального района по всем видам деятельности бесплатно на основании муниципального задания Учредителя, согласно утвержденного Учредителем годового плана.
является получателем и главным распорядителем бюджетных средств, направляемых в соответствии с бюджетной росписью в подведомственные учреждения;

проведение мониторинга соблюдения подведомственными учреждениями финансовой и платежной дисциплины, составления отчета и отчетности об использовании бюджетных средств;

согласование и доведение до подведомственных учреждений (дополнительного образования в сфере культуры и искусства) контрольных цифр, лимитов, экономических нормативов;

формирование и утверждение в установленном порядке муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) юридическим физическим лицам подведомственным (бюджетным и автономным) учреждениям в соответствии с основными видами деятельности, проведение мониторинга по выполнению муниципального задания;

утверждение бюджетной сметы, плана работы за отчётный период, согласование штатного расписания подведомственных (казенных) учреждений;
согласование плана финансово-хозяйственной деятельности подведомственных муниципальных (бюджетных) учреждений;
формирование и утверждение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в соответствии с основными видами деятельности предусмотренными учредительными документами   подведомственных муниципальных (бюджетных) учреждений.
осуществление контроля за деятельностью муниципального бюджетного учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации;

осуществление функций и полномочий по управлению деятельностью подведомственных учреждений, установленных муниципальными правовыми актами;
осуществление иных функции и полномочия учредителя, установленные федеральными законами и нормативными правовыми актами администрации Зеленчукского муниципального района.
организация и проведение фестивалей, конкурсов, смотров и

других мероприятий в сфере культуры и искусства;

     организация кружков (студий), любительских объединений и клубов по интересам физкультурно-оздоровительных групп, курсов, школ эстетического воспитания, изобразительного, декоративно - прикладного искусства;

     организация  лекций, консультаций, лекториев по различным интересам, отраслям знаний, тематических праздников и других организационно-массовых мероприятий, вечеров отдыха и танцев (дискотек), карнавалов, детских утренников, семейных обрядов и ритуалов, торжественных поздравлений, спектаклей и концертов, ярмарок,  розыгрыша призов,  тира,  игровых комнат, мастерских, бильярдных, кегельбанов, аукционов, выставок – продаж, коллективных прогулок и экскурсий, спортивных кружков и секций,  народных театров, филармоний, музеев;         

организация киновидеопоказов;

информационное обеспечение фондовой, экспозиционной, экскурсионной, научно-исследовательской деятельности;

культурно - досуговая деятельность и развитие народного творчества;
информационно методическая деятельность; 

организация концертной деятельности;

рекламно-издательская деятельность;

обучение различным традиционным ремёслам;

          проведение спектаклей, концертов, других театрально-зрелищных и выставочных мероприятий, в том числе с участием профессиональных коллективов, исполнителей и авторов;

демонстрация кинофильмов и видеофильмов;

 книгоиздание,  связанное с  информационным обеспечением населения;

создание и деятельность студий звукозаписи, телевидения и

радиовещания и использование других аудиовизуальных средств, в части создания и распространения культурных ценностей;

производство материалов, оборудования и других средств, необходимых для создания, сохранения, распространения и освоения культурных ценностей;

предоставление репетиционных помещений, аппаратуры, в целях поддержки художественного творчества другим учреждениям района (школы, детские сады, организации и т.д.);

организация работы разнообразных консультаций и лекториев, народных университетов, школ и курсов прикладных знаний и навыков, проведение тематических вечеров, устных журналов, циклов творческих встреч, других форм просветительской деятельности, в том числе на абонементной основе; 

          организация массовых театрализованных праздников и представлений, народных гуляний, обрядов и ритуалов в соответствии с местными обычаями и традициями;

создание благоприятных условий для неформального общения посетителей клубного учреждения (уголков живой природы, игротек,  читальных залов, клубных гостиных,  интернет - зала  и т.п.);

представление в рамках возможностей разнообразных платных услуг социально-культурного характера населению, с учетом его запросов  и потребностей;

  
оказание по социально-творческим заказам, другим договорам с юридическими и физическими лицами консультативной, методической и организационно-творческой  помощи в подготовке и проведении культурно - досуговых  мероприятий, а так же предоставление сопутствующих услуг: прокат музыкальных инструментов, реквизита, костюмов, продажа репертуарно-методических материалов и т.п.;

осуществление других видов культурно-творческой, культурно-познавательной, досуговой и иной деятельности, соответствующей основным принципам и целям клубного учреждения;

обобщение и распространение передового опыта клубных учреждений культуры района с целью повышения их роли в возрождении народного творчества, обеспечение высокого творческого уровня этих рекомендаций, их практического использования;
разработка рекомендаций на основе передового опыта учреждений культуры района,  республики, с целью повышения их роли в возрождении народного творчества;
организация и проведение районных семинаров, стажировок, курсов;
анализ отчетов, информации о деятельности клубных учреждений культуры района и самодеятельных коллективов народного творчества, подготовка материалов о состоянии и тенденциях развития народного творчества и празднично - обрядовой культуры;

определение на основе анализа приоритетных направлений развития культурно - досуговой деятельности, коллективов народного творчества, клубов по интересам и любительских объединений, ведение их паспортизации, учёт и контроль за их деятельностью;

 накопление и систематизация сценарно-методической литературы, по во​просам культурно - досуговой деятельности;

разработка и внесение предложений по совершенствованию системы культурно - досуговой деятельности в районе;

содействие в координации   деятельности клубных учреждений культуры района, взаимодействия с учреждениями других ведомств и организаций;

создание народных коллективов, детских коллективов-спутников на их базе, агитационно-культурных бригад;

организация детских клубных формирований, коллективов и кружков на​родного творчества, детских студий, клубов по интересам;

установление связей между учреждениями культуры и учебными заведе​ниями в исследовании проблем развития народного творчества, культурно - досуговой деятельности, библиотечно-информационного и музейного обслуживания, киновидеопроката;

оказание клубным учреждениям района, методической и практической помощи в подготовке и проведении культурно - массовых мероприятий;  
информационно-библиотечное обслуживание жителей района включающее в себя индивидуальные и массовые формы, справочно-библиографическое обеспечение, функционирование межбиблиотечного и заочного абонементов;

сбор и хранение музейных предметов и ценностей;

комплектование музейных и библиотечных  фондов, изучение и популяризация их;                            
иные функции в сфере культуры и искусства в соответствии с законодательством Российской Федерации, Карачаево-Черкесской Республики и муниципальными нормативными правовыми актами;
4. Полномочия Отдела культуры
 Отдел культуры в соответствии с возложенными на него задачами осуществляет следующие полномочия:

- по решению вопросов местного значения в сфере культуры, установленные законодательством Российской Федерации, Карачаево-Черкесской Республики;
- государственные полномочия в сфере культуры, в случае  передачи их Зеленчукскому муниципальному району;
- полномочия учредителя в рамках компетенции, установленного муниципальными правовыми актами.
5. Организационно - штатная структура Отдела культуры.
Функциональные обязанности

5.1. В соответствии с основными задачами и направлениями деятельности подведомственных учреждений Отдел культуры адаптирует организационно-штатную структуру к реальным условиям деятельности. Структура, численность, штатное расписание аппарата Отдела культуры
формируется в пределах установленного фонда оплаты труда.

5.2. Единоличным исполнительным органом Отдела культуры является руководитель Отдела культуры - начальник Отдела культуры.  Начальника Отдела культуры назначает и освобождает от занимаемой должности  глава администрации Зеленчукского муниципального района. 

На должность начальника назначается лицо, отвечающее должностным квалификационным требованиям согласно законодательства.

5.3. Начальник несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Отдел культуры полномочий, задач и осуществление функций.

5.4. Начальник Отдела культуры:

руководит деятельностью Отдела;

действует на основании настоящего Положения;

действует от имени Отдела культуры без доверенности;

назначает и освобождает от должности работников Отдела культуры и его структурных подразделений; 
устанавливает обязанности руководителей подведомственных учреждений, работников Отдела культуры и  его структурных подразделений, определяет их ответственность;                                                                                                                                              
утверждает сметы расходов и положение о его структурном подразделении;
утверждает Уставы подведомственных учреждений;
издает в пределах своей компетенции приказы, утверждает инструкции обязательные для выполнения руководителями подведомственных учреждений, работниками Отдела культуры и его структурных  подразделений;

организует и ведёт кадровую работу по руководителям подведомственных учреждений, согласно установленных муниципальных правовых актов: назначает (утверждает) руководителя муниципального бюджетного учреждения и прекращает его полномочия; заключает и прекращает трудовой договор с руководителем муниципального бюджетного учреждения; поощряет и привлекает к дисциплинарной ответственности руководителя муниципального бюджетного учреждения.
  осуществляет другие полномочия в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.5. Отдел культуры самостоятельно принимает решения  по всем вопросам относящимся к его деятельности, кроме вопросов требующих согласования с главой администрации.

6. Имущество и финансирование
6.1. Отдел культуры  наделяется в установленном порядке имуществом, принадлежащим ему на праве оперативного управления.  
6.2. Изъятие или отчуждение имущества, закрепленного за Отделом культуры, допускается только в случаях предусмотренных действующим законодательством.

6.3. Отдел культуры финансируется за счет бюджета Зеленчукского муниципального района;
6.4. Отдел культуры самостоятельно распоряжается имеющимися финансовыми средствами.
6.5. Учредитель наделяет Отдел культуры  правом самостоятельно заключать срочные договора по сдаче в аренду, передаче во времен​ное пользование, движимого и недвижимого имущества,  закрепленного за ним на праве оперативного управления.

6.6. Все доходы, полученные от  приносящей доход деятельности Отдела культуры, зачисляются в бюджет  Зеленчукского муниципального района.

6.7. Отдел культуры осуществляет самостоятельную финансово- хозяйственную деятельность.

7. Социальная защищенность
7.1. Отдел культуры пользуется услугами системы государственного     страхования и обеспечивает своим работникам безопасные условия труда, и несет ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности.

7.2. Отдел культуры устанавливает для своих работников отпуска, сокращенный рабочий день и иные льготы в соответствии с законодательством Российской Федерации.
                8. Реорганизация и ликвидация отдела 
8.1. При реорганизации Отдела культуры все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие  передаются в соответствии с действующим законодательством предприятию правопреемнику).

8.2. Ликвидация Отдела культуры осуществляется ликвидационной комиссией, назначенной Учредителем. В со​став комиссии в обязательном порядке включаются представители Отдела культуры.

В случае принудительной ликвидации Отдела культуры, ликвидационная комиссия назначается судом.

8.3.  С момента назначения ликвидационной комиссии, полномочия начальника Отдела культуры прекращаются, и все функции управления переходят к комиссии.

8.4. Ликвидация Отдела культуры считается завершенной, а Отдел культуры прекратившим  свою деятельность с момента внесения соответствующих записей в государственный реестр.                                                                                                                                    
8.5. При реорганизации, ликвидации Отдела культуры в случае отсутствия правопреемника, документы постоянного хранения Отдела культуры передаются на государственное хранение в архивный орган администрации Зеленчукского муниципального района.
                        9. Заключительные положения
Внесение  изменений  и   дополнений   в   настоящее   Положение производится в установленном порядке.
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