РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КАРАЧАЕВО-ЧЕРКЕССКАЯ РЕСПУБЛИКА
АДМИНИСТРАЦИЯ ЗЕЛЕНЧУКСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                 08.02.2016                  ст. Зеленчукская                           № 101
Об утверждении Методики формирования тарифов на платные услуги (работы) муниципальных учреждений и предприятий Зеленчукского муниципального района

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета Зеленчукского муниципального района от 13.11.2015 № 69 «О порядке принятия решений об установлении тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений Зеленчукского муниципального района, выполнение работ»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Методику формирования тарифов на платные услуги (работы) муниципальных учреждений и предприятий Зеленчукского муниципального района согласно приложению.

2. Муниципальным учреждениям и предприятиям Зеленчукского муниципального района, предоставляющим платные услуги (работы), при формировании тарифов на платные услуги (работы) руководствоваться настоящим постановлением.
3. Функции по установлению тарифов на платные услуги (работы) муниципальных учреждений и предприятий Зеленчукского муниципального района возложить на отдел экономического, социального развития и имущества администрации Зеленчукского муниципального района.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Зеленчукского муниципального района Вильхова П.А.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования) в установленном порядке.
Глава администрации Зеленчукского

муниципального района                                                              С.И. Самоходкин

Приложение к постановлению

администрации Зеленчукского

муниципального района

от   08.02.2016    № 101
Методика

формирования тарифов на платные услуги (работы) муниципальных учреждений и предприятий Зеленчукского муниципального района

1. Общие положения
1. Настоящая Методика разработана в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Налоговым кодексом Российской Федерации, федеральными законами от 12.01.1996  № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», от 06.12.2011 №402-ФЗ «О бухгалтерском учете», от 08.05.2010  № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, решением Совета Зеленчукского муниципального района от 13.11.2015 № 69 «О порядке принятия решений об установлении тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений Зеленчукского муниципального района, выполнение работ». 
2. Действие настоящей Методики распространяется на муниципальные предприятия и учреждения (далее – субъект ценообразования), оказывающие (выполняющие) на территории Зеленчукского муниципального района платные услуги (работы) при условии, что такая деятельность указана в их учредительных документах.

3. Методика определяет единый порядок формирования тарифов на платные услуги (работы), оказываемые (выполняемые) субъектами ценообразования на территории Зеленчукского муниципального района.
4. Субъекты ценообразования самостоятельно определяют возможность и объем оказания платных услуг (работ), исходя из наличия материальных и трудовых ресурсов, спроса на соответствующие услуги (работы) и иных факторов, формируют перечень оказываемых им платных услуг (работ).
5. Платные услуги оказываются субъектами ценообразования по ценам, целиком покрывающим издержки субъекта ценообразования на оказание данных услуг. 
6. Тарифы на платные услуги формируются субъектами ценообразования самостоятельно с учетом методов регулирования тарифов и в соответствии с требованиями настоящей Методики, уставом, с учетом действующей у субъектов ценообразования учетной политики, положением об оплате труда работников сроком на один календарный год и утверждаются постановлением администрации Зеленчукского муниципального района.
7. Субъекты ценообразования формируют и направляют в отдел экономического, социального развития и имущества администрации Зеленчукского муниципального района для согласования и подготовки постановления пакет документов, определяющих стоимость оказываемых платных услуг.
8. Субъекты ценообразования, оказывающие платные услуги, обязаны своевременно и в доступном месте предоставлять гражданам и юридическим лицам необходимую и достоверную информацию о перечне платных услуг и их стоимости по форме  таблицы 1.
Таблица 1

Тарифы на платные услуги (работы), оказываемые (выполняемые)

(наименование субъекта ценообразования)

	№ п/п
	Наименование услуг 

(работ)
	Единица измерения
	Тариф

(руб.)

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	


2. Основные цели, принципы и методы регулирования тарифов
9. Основными целями регулирования
тарифов в соответствии с настоящей Методикой являются:

введение единого механизма формирования цен на платные услуги;

установление обоснованных цен на платные услуги;
получение необходимой прибыли в размере, соответствующем потребностям в средствах на развитие материальной базы, на выполнение планов капитальных вложений и другие обоснованные расходы, не обеспеченные средствами районного бюджета и иными источниками финансирования.

10. Основными принципами регулирования тарифов в соответствии с настоящей Методикой являются:

обеспечение доступности платных услуг, оказываемых субъектами ценообразования, для населения и юридических лиц;

оптимальное сочетание экономических интересов субъектов ценообразования и потребителей услуг;

компенсация экономически обоснованных расходов субъектов ценообразования по предоставлению платных услуг;

открытость информации о тарифах и порядке их утверждения;
раздельное ведение субъектами ценообразования учета доходов и расходов в отношении регулируемой и иной деятельности.

11. Основным методом формирования (установления) тарифов на платные услуги (работы) является метод экономической обоснованности расходов.
12. Дополнительным методом формирования (установления) тарифов является метод индексации, в соответствии с которым цены и тарифы, установленные с использованием метода экономической обоснованности, пересматриваются с учетом индексов-дефляторов, учитываемых для формирования районного бюджета на расчетный период регулирования.
3. Формирование тарифов на платные услуги (работы) методом экономически обоснованных расходов
13. При использовании метода экономически обоснованных расходов тарифы формируются на основе себестоимости платной услуги (работы) и прибыли, а также налога на добавленную стоимость, если субъектом ценообразования применяется общий режим налогообложения. 

14. Себестоимость платной услуги (работы) состоит из:

прямых расходов – расходов, непосредственно связанных с оказанием платной (выполнением) услуги (работы) и потребляемых в процессе ее оказания (выполнения); 

накладных (косвенных) расходов – расходов, необходимых для обеспечения деятельности субъекта ценообразования в целом при оказании платных услуг (работ), но не потребляемых непосредственно в процессе оказания (выполнения) услуги (работы).

15. К прямым расходам относятся:

затраты на оплату труда персонала субъекта ценообразования, непосредственно участвующего в оказании платной услуги или выполнении работы (далее – основной персонал);

затраты на обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды по основному персоналу;

затраты на материалы и прочие затраты, полностью потребляемые в процессе оказания (выполнения) платной услуги (работы) и отражающие специфику ее оказания (выполнения);

амортизация основных средств, используемых при оказании (выполнении) платной услуги (работы) и приобретенных за счет средств, полученных от оказания (выполнения) субъектами ценообразования платных услуг (работ) (ограничение по источнику приобретения основных средств не распространяется на муниципальные казенные учреждения).
16. К накладным расходам относятся:

затраты на оплату труда персонала субъекта ценообразования, задействованного в оказании (выполнении) платных услуг (работ), но не участвующего непосредственно в процессе оказания платной услуги или выполнении работы (далее – административно-управленческий и вспомогательный персонал);

затраты на обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды по административно-управленческому и вспомогательному персоналу;

прочие работы, услуги, необходимые для получения дохода от оказания (выполнения) платных услуг (работ);

амортизация основных средств, непосредственно не задействованных в оказании (выполнении) платных услуг (работ), но приобретенных за счет средств, полученных от оказания (выполнения) субъектами ценообразования платных услуг (работ) и используемых при их оказании (выполнении);

увеличение стоимости имущества, используемого в качестве средств труда, для оказания (выполнения) платных услуг (работ) или для управления организацией, не относящегося к основным средствам, в соответствии с положением об учетной политике субъекта ценообразования;

увеличение стоимости материальных запасов. 

17. Для расчета себестоимости платной услуги (работы) могут быть использованы:

расчетно-аналитический метод;

метод прямого счета.

18. Расчетно-аналитический метод применяется в случаях, когда в оказании (выполнении) платной услуги (работы) задействован в равной степени весь основной персонал субъекта ценообразования и все материальные ресурсы.

Данный метод позволяет рассчитать себестоимость услуги (работы) на основе анализа фактических затрат субъекта ценообразования в предшествующие периоды.

В основе расчета себестоимости на оказание (выполнение) платной услуги (работы) лежит расчет средней стоимости единицы времени (человеко-дня, человеко-часа, человека-минуты) и оценка количества единиц времени (человеко-дней, человеко-часов, человеко-минут), необходимых для оказания (выполнения) платной услуги (работы).

Себестоимость платной услуги (работы) определяется путем деления суммы всех затрат субъекта ценообразования за определенный период времени на количество единиц времени за этот же период времени, необходимый для оказания (выполнения) платной услуги (работы), и умножения полученного результата на норму единицы времени, затрачиваемого на оказание (выполнение) единицы платной услуги (работы):

Сусл= (З/К е.вр .х Тусл,  
где:
Сусл – себестоимость единицы платной услуги (работы);

(З – сумма относимых на себестоимость услуги (работы) всех затрат субъекта ценообразования за период времени ее оказания (выполнения);

Ке.вр. – количество единиц времени за период времени, необходимого для оказания (выполнения) платной услуги (работы);

Т усл  – норма единицы времени, затрачиваемого основным персоналом на оказание (выполнение) единицы платной услуги (работы).

19. Метод прямого счета применяется в случаях, когда оказание (выполнение) платной услуги (работы) требует использования отдельных специалистов субъекта ценообразования и специфических материальных ресурсов, включая материальные запасы и оборудование. 

Себестоимость платной услуги (работы) определяется путем суммирования прямых и накладных расходов, определенных на единицу услуги (работы):

Сусл=Зот+ Зсв+Змз+Аусл+Зн,
где:

Зот  – затраты на оплату труда основного персонала;

Зсв  – затраты на обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды по основному персоналу;

Змз  – затраты на материалы и прочие затраты, полностью потребляемые в процессе оказания (выполнения) платной услуги (работы) и отражающие специфику ее оказания (выполнения);

Аусл  – сумма начисленной амортизации основных средств, используемых при оказании (выполнении) платной услуги (работы);

Зн  – накладные затраты, относимые на стоимость платной услуги (работы).

20. Затраты на оплату труда основного персонала.

Данные затраты включают в себя затраты на оплату труда непосредственно оказывающих (выполняющих) платные услуги (работы) работников субъекта ценообразования и исполнителей, с которыми заключены договоры гражданско- правового характера.

Затраты на оплату труда основного персонала рассчитываются на единицу (норму) времени оказания услуги (выполнение работы). Данный расчет проводится по каждому работнику субъекта ценообразования и исполнителю по гражданско-правовому договору соответствующей платной услуги (работы).
Расчет расходов на оплату труда основного персонала производится по форме таблицы 2.

Таблица 2
Расчет
затрат на оплату труда основного персонала, 

непосредственно участвующего в оказании (выполнении)
____________________________________________________
(наименование платной услуги (работы) и субъекта ценообразования)

	Наименование должности работника
	Средний ФОТ

на 1 ед. 

основного персонала

в месяц

(с учетом резерва 

на отпуск),

руб.
	Средний

фонд 

рабочего времени

на 1 ед. основного персонала

в месяц,

час.
	Средний ФОТ

на 1 ед. 

основного персонала

в час,

руб.

(4) = (2)/(3)
	Норма 

времени 

на оказание (выполнение) услуги 

(работы),

час.


	Затраты

на оплату труда 

основного персонала,

руб.

(6)=(4)х(5)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	

	Итого расходов на услугу

(работу)
	х
	х
	х
	
	х


Средний фонд оплаты труда в месяц определяется на основании локального акта субъекта ценообразования, определяющего систему оплаты труда в соответствии с действующим законодательством и муниципальными правовыми актами.

21. Затраты на обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды по основному персоналу.

Данные затраты включают в себя затраты на оплату обязательных страховых взносов во внебюджетные фонды по основному персоналу (в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный фонд обязательного медицинского страхования и территориальные фонды обязательного медицинского страхования, на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний), базой исчисления которых служат затраты на оплату труда основного персонала.

Затраты на обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды по основному персоналу рассчитываются по каждому работнику субъекта ценообразования и исполнителю по гражданско-правовому договору соответствующей платной услуги (работы) и определяются по формуле:

Зсв  = ( (Зот   х размер отчислений в страховые фонды ) 

22. Затраты на материалы и прочие затраты, полностью потребляемые в процессе оказания (выполнения) платной услуги (работы) и отражающие специфику ее оказания (выполнения), включают в себя затраты на приобретение горюче-смазочных материалов, мягкого инвентаря, расходных материалов (картриджи, бумага и другие), других материальных запасов и услуг (работ).

Расчет затрат на материалы и прочие затраты производится по форме   таблицы 3.

Таблица 3
Расчет
затрат на материалы и прочие затраты, непосредственно потребляемые

в процессе оказания (выполнения) ____________________________________________________
(наименование платной услуги (работы) и субъекта ценообразования)

	Наименование материалов 

и прочих затрат
	Единица 

измерения
	Расход 

в ед. измерения
	Цена 

за единицу, руб.
	Всего затрат материалов 

и прочих 

затрат,

руб.

(гр.3*гр.4)

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	 
	 
	 
	 

	2.
	 
	 
	 
	 

	Итого
	х
	х
	х
	 


23. Сумма начисленной амортизации основных средств, используемых при оказании (выполнении) платной услуги (работы) и приобретенных за счет средств, полученных от оказания (выполнения) субъектами ценообразования платных услуг (работ), определяется исходя из балансовой стоимости основных средств, годовой нормы их износа и времени использования основных средств в процессе оказания (выполнения) платной услуги (работы).

Расчет суммы начисленной амортизации производится по форме таблицы 4.

Таблица 4
Расчет
суммы начисленной амортизации основных средств, используемых 

при оказании (выполнении)
____________________________________________________
(наименование платной услуги (работы) и субъекта ценообразования)

	Наимено-вание 

основных средств
	Дата 

ввода 

в 

эксплуатацию
	Балансовая

стоимость, руб.
	Годовая 

норма 

амортизации, 

%
	Годовая 

норма 

времени 

работы 

основных средств, час
	Время работы основных средств 

в процессе оказания 

(выполнения) 

услуги 

(работы), 

час
	Сумма

начисленной

амортизации руб.

(гр.3*гр.4 * гр.6/ (гр.5*100%)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	 
	
	 
	 
	 
	 

	2.
	 
	
	 
	 
	 
	 

	3.
	 
	
	 
	 
	 
	 

	Итого
	х
	х
	х
	х
	х
	 


24. Накладные расходы в целом по субъекту ценообразования представляют собой сумму затрат, указанных в пункте 16 настоящей Методики.

Накладные расходы в целом по субъекту ценообразования определяются на основании данных отчетов за полный финансовый год, предшествующий расчетному периоду.

При определении материальных затрат на основании отчетных данных, входящих в состав накладных расходов, может учитываться уровень инфляции, предусмотренный основными характеристиками бюджета на очередной финансовый год и плановый период.

Расчет накладных расходов в целом по субъекту ценообразования производится на основании плана финансово-хозяйственной деятельности субъекта ценообразования в случае:

если платные услуги (работы) ранее не оказывались (выполнялись);

недостаточного ресурсного обеспечения, определяемого на основании отчетных данных.

Возможность включения накладных расходов в состав себестоимости услуги (работы) муниципальные казенные учреждения определяют исходя из возможности подтверждения осуществления этих затрат для оказания платных услуг (работ).

Если субъект ценообразования:

является плательщиком налога на добавленную стоимость (далее – НДС), то из понесенных им материальных затрат исключается входной НДС при определении суммы накладных расходов; 

пользуется правом на освобождение от обязанностей налогоплательщика, связанных с исчислением и уплатой НДС, в соответствии со статьей 145 Налогового кодекса Российской Федерации, то исчисляется две суммы накладных расходов (с учетом и без учета входного НДС по материальным затратам в составе накладных расходов).

Расчет накладных расходов в целом по субъекту ценообразования производится по форме таблицы 5.

Таблица 5
Расчет
общей суммы накладных расходов по 
____________________________________________________
(наименование субъекта ценообразования)

	Наименование затрат
	Единица

измерения
	Сумма за год

	1. Фонд оплаты труда административно-управленческого персонала и вспомогательного персонала
	тыс. руб.
	

	2. Обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды по административно-управленческому персоналу и вспомогательному персоналу
	тыс. руб.
	

	3. Прочие работы, услуги, необходимые для получения дохода от оказания (выполнения) платных услуг (работ) всего, в том числе:
	тыс. руб.
	

	3.1. …
	тыс. руб.
	

	3.2. …
	тыс. руб.
	

	4. Амортизация основных средств, непосредственно не задействованных в оказании (выполнении) 

платных услуг (работ), но приобретенных за счет средств, полученных от оказания (выполнения) субъектами ценообразования платных услуг (работ)
	тыс. руб.
	

	5. Увеличение стоимости имущества, используемого в качестве средств труда, для оказания (выполнения) платных услуг (работ) или для управления организацией, не относящегося к основным средствам, в соответствии с положением об учетной политике субъекта ценообразования
	тыс. руб.
	

	6. Увеличение стоимости материальных запасов
	тыс. руб.
	

	7. Итого общая сумма накладных расходов субъекта ценообразования
	тыс. руб.
	


25. Накладные расходы на единицу услуги (работы) в составе себестоимости определяются по формуле:

Зн=Унр х Бр/ 100
Унр = 100 х Зно/Бро,
где:

Зно  – общая сумма накладных расходов субъекта ценообразования, определяемая согласно пункту 7 таблицы 5;

Унр – уровень накладных расходов, исчисляемый для распределения общей суммы накладных расходов субъекта ценообразования между платными услугами (работами) относительно общей суммы показателя, зафиксированного в положении об учетной политике субъекта ценообразования (например, затраты на оплату труда основного персонала или прямые расходы, или иной показатель);

Бро  – общая сумма показателя, зафиксированного в положении об учетной   политике субъекта ценообразования, относительного которого распределяется общая сумма накладных расходов субъекта ценообразования;

Бр – приходящаяся на единицу платной услуги (работы) сумма показателя, зафиксированного в положении об учетной политике субъекта ценообразования, относительно которого распределяется общая сумма накладных расходов субъекта ценообразования. 

Если субъект ценообразования пользуется правом на освобождение от обязанностей налогоплательщика, связанных с исчислением и уплатой НДС, в соответствии со статьей 145 Налогового кодекса Российской Федерации, то исчисляется два уровня накладных расходов (с учетом и без учета входного НДС по материальным затратам в составе накладных расходов).

26. Сумма прибыли должна обеспечивать субъекты ценообразования необходимыми средствами для собственного развития и финансирования обоснованных расходов, не включаемых в себестоимость услуги (работы).

Общая сумма прибыли субъекта ценообразования может быть исчислена на основании данных отчетов за полный финансовый год, предшествующий расчетному периоду, или плана финансово-хозяйственной деятельности. 

Для определения прибыли на единицу услуги (работы) используется показатель – уровень рентабельности, определяемый как отношение общей суммы прибыли к общей сумме себестоимости платных услуг (работ).

Прибыль на единицу услуги (работы) определяется как произведение себестоимости единицы услуги и уровня рентабельности.

Расчет уровня рентабельности платных услуг по субъекту ценообразования производится по форме таблицы 6.

Таблица 6

Расчет
уровня рентабельности платных услуг (работы) по 
____________________________________________________
(наименование субъекта ценообразования)

	Наименование затрат
	Единицы 

измерения
	Сумма

	1. Прибыль от оказания (выполнения) всех платных услуг (работ), в том числе необходимая для осуществления затрат на:
	руб.
	

	1.1. Приобретение основных средств
	руб.
	

	1.2. Реконструкция и модернизация основных средств
	руб.
	

	1.3. Выплаты работникам за счет прибыли всего, в том числе:
	руб.
	

	- премии и вознаграждения
	руб.
	

	- материальная помощь
	руб.
	

	- прочие выплаты
	руб.
	

	1.4. Пени, штрафы и иные санкции
	руб.
	

	1.5. Прочие затраты из прибыли всего, 

в том числе:
	руб.
	

	1.5.1.
	
	

	1.5.2.
	
	

	2. Себестоимость всех платных услуг (работ)
	руб.
	

	3. Уровень рентабельности к себестоимости
	%
	


При расчете тарифов на платные услуги (работы) применяется уровень рентабельности не более 20% (предельный размер рентабельности). 

В случае если исчисленный уровень рентабельности платных услуг (работы) выше предельного значения, то в расчете тарифа на платную услугу (работу) применяется предельный размер рентабельности.
20. При применении субъектом ценообразования общего режима налогообложения в состав тарифа на платную услугу (работу) включается НДС.

Определение суммы НДС осуществляется с учетом норм Налогового кодекса Российской Федерации, а также в зависимости от режима налогообложения, закрепленного в положении об учетной политике субъекта ценообразования.

НДС не включается в состав тарифов на платные услуги (работы), если согласно нормам Налогового кодекса Российской Федерации:

оказываемые (выполняемые) платные услуги (работы) не подлежат налогообложению (освобождаются от налогообложения) в соответствии со статьей 149;

у субъекта ценообразования имеется право на освобождение от обязанностей налогоплательщика, связанных с исчислением и уплатой НДС в соответствии со статьей 145;

отсутствует обязанность по уплате НДС по причине перехода на иную систему налогообложения (упрощенная система налогообложения, единый налог на вмененный доход) субъекта ценообразования.

27. Расчет тарифа на оказание (выполнение) платной услуги (работы) производится по форме таблицы 7.

Если субъектом ценообразования используется право на освобождение от обязанностей налогоплательщика, связанных с исчислением и уплатой НДС, в соответствии со статьей 145 Налогового кодекса Российской Федерации, то субъектом ценообразования исчисляется два тарифа на услугу (работу):

с НДС (применяется уровень рентабельности, определенный без входного НДС в составе накладных расходов);

без НДС (применяется уровень рентабельности, определенный с учетом входного НДС в составе накладных расходов).

Таблица 7
Расчет
тарифа на платную услугу (работу) 

____________________________________________________
(наименование платной услуги (работы) и субъекта ценообразования)

	Наименование показателей
	Единицы измерения
	Размер показателя

	1. Затраты на оплату труда основного персонала
	руб.
	

	2. Затраты на обязательные страховые 

взносы во внебюджетные фонды по основному персоналу
	руб.
	

	2.1. % отчислений от фонда оплаты труда основного персонала
	
	

	3. Затраты на материалы и прочие затраты, полностью потребляемые в процессе 

оказания (выполнения) услуги (работы)
	руб.
	

	4. Амортизация основных средств, используемых при оказании (выполнении) платных услуг 

(работ) 
	руб.
	

	5. Итого прямые расходы
	руб.
	

	6. Накладные расходы:
	руб.
	

	6.1. Уровень накладных расходов
	%
	

	7. Себестоимость платной услуги (работы)
	руб.
	

	8. Уровень рентабельности платных услуг 

(работ)
	%
	

	9. Прибыль от оказания (выполнения) 

платной услуги (работы)
	руб.
	

	10. Итого: (п.7+п.9)
	руб.
	

	11. Тариф на платную услугу (работу) без НДС
	руб.
	

	11. НДС
	руб.
	

	12. Тариф на платную услугу (работу) с НДС
	руб.
	


4. Формирование тарифов методом индексации тарифов

28. Формирование тарифов методом индексации тарифов осуществляется путем применения к утвержденным в установленном порядке тарифам на платные услуги (работы) индексов-дефляторов.

29. Перечень видов услуг (работ), в отношении которых применяется данный метод формирования тарифов, а также виды индексов-дефляторов устанавливаются постановлением администрации Зеленчукского муниципального района.

30. Индексы-дефляторы применяются к размерам тарифов на платные услуги (работы) исчисленным методом экономически обоснованных расходов. 

31. Размеры тарифов на платные услуги (работы), определенные методом индексации тарифов, распределяются по видам затрат, составляющих тариф, если при формировании тарифа методом экономически обоснованных расходов применялся метод прямого счета. Распределение затрат осуществляется в следующем порядке:

определяется НДС;

затраты на оплату основного персонала и обязательные страховые взносы во внебюджетные фонды определяются в соответствии с пунктами 20, 21 настоящей Методики;

к затратам на материалы и прочие затраты применяется индекс-дефлятор;

сумма начисленной амортизации основных средств, используемых при оказании (выполнении) платной услуги (работы) исчисляется в соответствии с пунктом 23 настоящей Методики;

накладные расходы на единицу услуги определяются как разница между тарифом без НДС и прямыми расходами.
Управделами администрации Зеленчукского
муниципального района                                                                     Ф.А. Кагиева
